                                                                                                                                                                                 УТВЕРЖДЕНа
                                                                                                                                                                                 Приказом Управления  образования
                                                                                                                                                                                 администрации Нижнеломовского района
                                                                                                                                                                                 от 30.12.2019  № 594

Дорожная карта (план)
мероприятий по поддержке  школ с низкими результатами и/или  функционирующих в неблагоприятных социальных условиях на территории Нижнеломовского района 

Цель: обеспечение равенства образовательных возможностей  и повышение качества образования в школах, работающих в неблагоприятных социальных условиях и показывающих низкие результаты.

Муниципальные индикативные показатели:
- достижение положительной динамики результатов по итогам проведения оценочных процедур федерального уровня (ЕГЭ, ОГЭ, ВПР);
-  достижение положительной динамики результатов по итогам проведения оценочных процедур регионального уровня;
-  достижение положительной динамики результатов по итогам проведения оценочных процедур муниципального  уровня;
- достижение положительной динамики участия обучающихся в олимпиадах различного уровня  (муниципальных, региональных, всероссийских);
- достижение положительной динамики результатов профориентационной работы школ с обучающимися;
- достижение положительной динамики результатов профориентационной работы школ с обучающимися с девиантным поведением;
- достижение положительной динамики результатов оценки предметных компетенций и совершенствования профессионального мастерства педагогических работников школ с низкими результатами  обучения и/или школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях.




	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Индикативные показатели
	Исполнители

	1.
	Собеседование с руководителями школ с низкими образовательными результатами по формированию Дорожной карты (плана) по методической поддержке этих образовательных организаций
	Январь 2020 г.
	Управление образования, ОО
	Повышение эффективности управленческой деятельности по вопросам совершенствования условий для обеспечения реализации ФГОС и качества образования

	2.
	Обсуждение программы помощи конкретной школе совместно с руководством и коллективом
	Январь 2020
	Управление образования, МБУ ЦПОУ,ОО
	Программы перехода ОО в эффективный режим работы

	
3.
	Утверждение программ помощи образовательным организациям с низкими образовательными результатами (8 программ: 

	до 20 января 2020
	Управление образования, МБУ ЦПОУ, ОО,
	Программы перехода ОО в эффективный режим работы

	4.
	Организация и проведение инструктивно-методических совещаний с руководителями общеобразовательных организаций по вопросам достижения качества образования
	в течение года 

	Управление образования 
	Определение основных направлений деятельности по управлению качеством образования

	5.
	Разработка и реализация комплексных планов по повышению качества образования по предметным областям (естественно-научное, математическое, филологическое)
	 
Январь 2020
	 Управление образования, МБУ ЦПОУ, ОО
	Создание программно-методического банка

	6.
	Разработка и реализация индивидуальных планов профессионального развития педагогов
	
в течение года
	Управление образования, МБУ  ЦПОУ, ОО
	Повышение качества профессиональной деятельности педагогов

	7.
	Организационно-методическое сопровождение деятельности ШМО, РМО
	 в течение года

	МБУ ЦПОУ
	Точечное устранение профессиональных дефицитов

	    8.
	Диссеминация лучших муниципальных образовательных практик на базе общеобразовательных организаций, показывающих высокие результаты
	 в течение года

	Управление образования, МБУ ЦПОУ
	Распространение конкретного опыта работы педагогов по достижению высоких показателей качества образования

	9.
	Организация и проведение семинаров-практикумов на базе общеобразовательных организаций, работающих в сложных социальных условиях
	 в течение года

	Управление образования, МБУ ЦПОУ
	Повышение профессиональной компетентности педагогов по направлениям деятельности

	10.
	Организация и проведение для педагогов   профессиональных конкурсов, фестивалей педагогических идей
	В соответствии с   планом работы Управления образования
	Управление образования, МБУ ЦПОУ
	Повышение потенциала для самообразования и саморазвития. Возможность для дальнейшего успешного и динамичного профессионального роста

	11.
	Проведение районного единого методического дня по проблемам повышения качества образования
	апрель
	МБУ ЦПОУ, РМО, ОО
	Трансляция и распространение конкретного опыта работы

	12.
	Расширение социального партнерства образовательных организаций с учреждениями образования, культуры, здравоохранения, спорта, религиозными и общественными организациям 
	 в течение года

	Управление образования,
РМО
	Создание системы партнерских отношений для расширения спектра образовательных услуг, социализации и социально-трудовой адаптации детей, подростков, молодежи

	13.
	Проведение мастер-классов по организации аналитической деятельности педагога-предметника
	в течение года
	Управление образования
МБУ ЦПОУ, РМО
	Повышение аналитической культуры педагогов

	14.
	Поддержка школ, работающих  в неблагоприятных социальных условиях социальном контексте, в разработке и реализации  программ вовлечения семей в образование детей, демонстрирующих низкие образовательные результаты, включая посещение педагогами семей, проведение консультаций для семей и т.п.
	в течение года
	[bookmark: _GoBack]Управление образования, МБУ ЦПОУ, ОО
	Формирование единства участников образовательных отношений в работе по повышению качества образования







